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1. PRESENTATION

La structure, mise a disposition des familles par la commune de La Biolle, propose un accueil régulier
ou occasionnel en journée et en demi-journée pour les enfants a partir de deux mois et demi et ce
jusqu'a l'entrée a I'école maternelle. La CAF de Savoie apporte son soutien financier, sous forme de
prestation de service unique, ce qui permet de réduire la participation des familles.

Cet établissement fonctionne conformément :

- Aux dispositions des articles 1..2324-1et suivants, et R.2324-16 et suivants du code de la santé
Publique,

- Aux dispositions de |a circulaire 2014-009 du 26 mars 2014,

- Aux dispositions du guide ministériel publié en avril 2017,

- Aux 10 principes de la charte nationale pour I'accueil du jeune enfant publiée en avril 2017
renforcé par arrété du 2 juillet 2025 interdisant 'exposition des enfants de moins de 3 ans aux
écrans,

- Aux décrets n°2021-1131 du 30 aout 2021.

- Auxinstructions en vigueur de la Caisse Nationale des Allocations Familiales, toute modification
étant applicable ;

- Au décret n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au contrdle des antécédents judiciaires des
personnes mentionnées a l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et des familles intervenant
aupres de mineurs ou demandant I'agrément prévu a l'article L. 421-3 du méme code ;

- Au Décret n°2025-304 du ler avril 2025 modifiant les régles d’autorisation pour les EAIJE,
renforce les obligations des micro-créches, impose un projet d’évaluation de la qualité d’accueil,
et encadre plus strictement les fonctions de direction.

- Aux référentiels nationaux mentionnés a I’article L.214-1-1 du Code de I’action sociale et des
familles : Désormais cités comme base de conformité dans les nouveaux textes.

La structure dispose d’un agrément délivré par la PMI pour une capacité d’accueil maximum de 28
enfants.







































Annexes

1. Vaccinations obligatoires

2. Taux d’effort des familles

3. Liste des bureaux de tabac

4. Autorisation de prélevement automatique
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